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Edito

Chers parents,

Chers membres,

Chers membres du personnel,

En ma qualité de président du conseil d’administration de notre ASBL, il m’est donné en
introduction de ce rapport annuel de vous faire part en quelques mots de ce que fut 'année
écoulée.

2019 a été une année de consolidation en lien direct avec ce qui a été mis en place durant
'année 2018.

Grace aux contributions des parents, aux différentes opérations menées (Solidarité et Tous a
I’Ecole, présentation de notre ASBL, de nos activités), a la recherche de fonds supplémentaires,
et grdce a une gestion parcimonieuse des ressources, nous avons pu maintenir les comptes
2019 a I’équilibre.

Nous avons bon espoir que le mouvement initié en 2018 puisse se prolonger encore en 2020.
Nous restons aussi vigilants quant aux réformes institutionnelles en cours car nous préférons les
devancer que les subir.

Des changements, il y en a eu et il y en aura encore, George Hambleton écrivait en 1951 : « Qui
n’avance pas recule ».

Ce qui compte c’est de garder le cap, celui de continuer a mettre en place une structure solide
et viable pour pouvoir continuer a aider les parents et leurs enfants.

Pour cela nous maintenons la confiance que nous avons placée en chacun des membres du
personnel de notre ASBL car nous savons que nous pouvons compter sur leur implication pour
I'avenir de notre association qui est aussi la leur.

Depuis 2018 une nouvelle dynamique s’est mise en place et grace a elle, une vision sur le long
terme est en train de se dessiner.

Cette vision pourra se concrétiser plus vite avec le support des parents puisque c’est avant tout
leur association. C’est pour cela que nous allons relancer le programme des Parents Relais en
2020.

Dans ce rapport vous pourrez lire en détail ce que je viens de vous présenter; un résumé ainsi
gue bon nombre d’'informations complémentaires trés intéressantes pour nous tous.

Enfin, pour paraphraser John Fitzgerald Kennedy : ne demandez pas ce que 'APEDAF peut
faire pour vous, mais demandez-vous ce que vous pouvez faire pour 'APEDAF.

Merci et bonne lecture.

M. Cargnello Dominique
Président du Conseil d’Administration
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Presentation

Depuis plus de 42 ans, TAPEDAF (Association des Parents d’Enfants Déficients Auditifs
Francophones) est présente dans le secteur non-marchand et assure une présence auprés de
son public de parents d’enfants sourds et du grand public. En tant qu’association d’Education
permanente reconnue, elle est créatrice de liens et agit comme un acteur de référence du
domaine de la surdité représentant les parents d’enfants sourds et malentendants L’APEDAF
a pour objet social le soutien et I'épanouissement de tout enfant sourd et sa famille dans les
domaines de I’éducation, de la vie culturelle, sociale et professionnelle et ce, dans le respect de
leurs possibilités et de leurs besoins.(M.B. 10/08/78)

Cette année 2019 a été marquée par le développement de notre notoriété auprés du grand
public et des autorités compétentes du monde de la surdité et bien slr des parents d’enfants
sourds et malentendants. Comment ? Par les actions suivantes : la réalisation de notre campagne
de sensibilisation a la surdité ayant pour théme: I'inclusion de I'enfant sourd en classe ordinaire
(«L’école de mon choix c’est mon droit»), le développement du membership, de nos partenariats,
du rapprochement des parents d’enfants sourds mais également par la visibilité de nos actions
via les réseaux sociaux. Il est plus gu’important de toucher les médias et les politiques belges
dans les projets que nous réalisons, pour que I'enfant sourd évolue dans un environnement
inclusif et gu’il puisse devenir un citoyen responsable, participant a la société dans laquelle un
partage de la différence est accueilli positivement.

Notre mission

La mission de TAPEDAF est d’apporter les outils et les liens nécessaires aux familles et a leurs
proches pour défendrel’intégration et ’épanouissement deleur enfant sourd ou malentendant ainsi
que favoriser '’émergence d’une société consciente et responsable vis-a-vis de la personne sourde.

L es 3 axes de | APEDAF
‘ Le soutien parental

Nous apportons un soutien psychologique et social aux parents d’enfants sourds ou
malentendants. Nous pouvons les accompagner dans leurs moments de doutes et
dans leurs questionnements des les premiers jours de leur vie de parents. L’APEDAF
vient en aide a de nombreuses familles partout en Fédération Wallonie-Bruxelles.

‘ Le soutien pédagogique de I'enfant

Nous apportons un soutien pédagogique aux enfants sourds ou malentendants en
intégration dans I’enseignement ordinaire en respectant le mode de communication de
I'enfant et le projet pédagogique privilégié par ses parents. Les aides pédagogiques de
FAPEDAF accompagnent plus de 50 enfants partout en Fédération Wallonie-Bruxelles.
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‘ La sensibilisation du grand public

L’association met sur pied des campagnes de sensibilisation a la surdité, qui oeuvrent
pour une meilleure compréhension de la différence. Grace a ces campagnes mais aussi
aux ouvrages que nous produisons et a notre présence lors de divers événements, nous
contribuons a la construction d’une société plus respectueuse, ouverte et solidaire.

L APEDAF EN 2019 CEST ...

Animations Outils Formations Abonnés Piles
téléchargés suivies Facebook vendues

Campagne d’Education Stands Séances BBSB Visiteurs du site
permanente d’Education
permanente

Notre vision

Avoir une communauté de parents forte, unie et solidaire qui porte les messages et défend les
problématiques liées a la surdité tout en étant le référent en matiére de surdité.

A I'APEDAF, nous attachons beaucoup d’importance aux parents d’enfants sourds. Nous
souhaitons créer une vraie communauté de parents solidaires et unis.

Cela nous tient fortement a coeur d’étre un repére pour les parents d’enfants sourds et c’est avec
enthousiasme et expertise que nous offrons nos différents services.

A cbté de cela nous mettons tout en ceuvre pour sensibiliser aux maximum le grand public afin

de conscientiser les citoyens a la surdité et mettre en exergue I'importance des différences et ce
qgu’elles peuvent apporter comme valeur ajoutée a la société.
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Nos valeurs

Jluralisme rLa surdité est vaste et comprend
de multiples courants culturels différents.
En tant que collaborateurs de I'APEDAF,
nous donnons des informations relatives aux
différents aspects existants de la surdité tout
en sachant prendre en compte la particularité
de la situation exposée.

Transmission : L’APEDAF est un lieu de
transmission que ce soit dans 'apprentissage
a travers le soutien pédagogique auprés des
enfants, soutien de partage de multiples
éxpériences humaines entre parents ou bien
dans la sensibilisation et I’éducation aupres
du grand public

Respect:NousrespectonsIechoixdesparents.
Nous avons un esprit d’ouverture envers nos
interlocuteurs externes en écoutant leurs
considérations et en respectant leurs choix
personnels.

Solidarite : L’APEDAF est active a Bruxelles
et en Wallonie pour étre au plus prés des
préoccupations et attentes des familles
membres et du public sourd ou malentendant.
L’ASBL est disponible pour son public et
lui offre tout support nécessaire pour faire
fructifier au quotidien nos collaborations
autour de notre mission commune.
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Nos equipes

Directrice

Edith
RIOUX

Relation parents
Odile ROBERT

9 Aides Pédagogiques

8 Aides Pédagogiques

Service Social

Assistante Sociale
Maruchka MARTIN

Assistante
Psychologue
Edith RIOUX

5 Aides Pédagogiques

Chargées Animatrice
de projets en Education
d’Education permanente
permanente
Marie MAUHIN
Monique

BIERLAIRE /
Justine ESSER

En 2019, 34 personnes étaient employées a TAPEDAF.
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~ ACCOMPAGNEMENT
DES PARENTS :

DES ACTIONS QUI DONNENT DU SENS ..




| ‘accueil et le soutien

Parmiles actions quiont été développées, I'accueil et 'accompagnement des parents représentent
les aspects fondamentaux de toute action initiée par I'association. Nous soutenons la prise de
décision ainsi que I'implication active des parents aux questions essentielles liées a la surdité,
aussi bien dans la vie sociale, culturelle que dans la vie politique.

Comme chaque année, 'association a souhaité se rapprocher des familles en créant des liens.
Nous avons permis aux parents d’échanger avec d’autres parents, en les mettant en contact
avec les autres centres et institutions compétents au travers de divers événements. Nous créons
ainsi une boucle de communication dynamique et active avec les parents mais aussi avec les
professionnels. Nous leur offrons la possibilité de rencontrer d’autres familles ainsi que des
professionnels qui sauront s’adapter a leurs demandes.

[l est essentiel que nous poursuivions ces opportunités de rassemblement pour pouvoir nourrir
nos réflexions et nos échanges relatifs aux besoins des parents d’enfants sourds.

En 2019, le nombre de nos parents-membres était en augmentation (de 87 a 96 membres). Cela
nous montre que le chantier de réflexion commencé en début d’année et les actions entreprises
commencent a montrer des résultats encourageants. Pour rappel, depuis plusieurs années, nous
constations une diminution constante de nos membres.

Selon nous, cette diminution est causée par divers facteurs dont :

Internet et les nouvelles technologies qui offrent de plus en plus de ressources aux parents.
lIs peuvent ainsi trouver énormément d’informations par eux-mémes et se tournent moins vers
nous. Nous remarquons que les informations touchent de plus en plus le grand public qui fait
davantage appel a nous. Les technologies diminuent aussi le nombre de contacts physiques et
de rencontres entre les parents. Il n’existe plus de sentiment de communauté autrement que
virtuelle.

® |implantation cochléaire de plus en plus précoce : les parents font implanter leur enfant a
trés bas age ( de 6 a 9 mois). Cette technologie permet a I'enfant de développer le langage
rapidement et de réduire les problémes de communication. Les parents pensent ainsi que leur
enfant ne rencontrera plus de problémes liés a la surdité, ils font donc moins appel a nous.
Néanmoins, ils reviennent vers nous au moment de I'adolescence de leur(s) enfant(s).

® La concurrence des autres centres : de nombreux centres offrent un service multidisciplinaire,
allant de la prise en charge de I'enfant sourd au soutien des parents. Nous travaillons a diversifier
Nos services.

® Le manque de priviléeges des membres : au fil des années, les avantages dont bénéficient nos
parents-membres (cotisations) se perdent. Ceux-ci voient dans le soutien pédagogique de leur
enfant 'unique avantage. Les parents dont I’enfant ne doit plus étre soutenu, partent aprés la
scolarité car ils n’éprouvent plus d’intérét a étre membres.

Le challenge pour notre association de parents réside dans la diversification de nos services
aux membres pour le rapprochement des parents, dans le développement de la visibilité en
matiére d’inclusion, dans le développement des partenariats pour la mise en place de projets
communs et dans ’accompagnement aux parents dans la singularité des combats a mener
pour une meilleure inclusion de la personne sourde.
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Un grand plan de rapprochement
des familles |

L’'une des missions gque nous continuons de nous fixer, est de nous rapprocher des parents.
Non seulement des parents déja membres de TAPEDAF mais également d’autres parents venant
d’apprendre la surdité de leur(s) enfant(s).

Ce rapprochement vise plusieurs objectifs:
® Répondre au mieux aux besoins des parents et comprendre leurs attentes,
® Créer un réseau de parents basé sur la solidarité et I’échange.

Aller a la rencontre de nouveaux parents et les accompagner le plus toét possible dans la
découverte de la surdité de leur enfant.

® Développer la cohésion sociale et réduire les inégalités grace au vécu des parents d’enfants
sourds.

® Créer un sentiment d’appartenance en favorisant des activités porteuses de sens et favoriser
les liens.

Toucher les parents au plus tét, pour pouvoir les accompagner dés leurs premiers pas en
tant que parents d’enfant sourd est essentiel, notamment en les informant dés gu’ils apprennent
la surdité de leur enfant, afin qu’ils puissent faire des choix éclairés pour son avenir et son
épanouissement.

® Rendre nos services de soutien social et psychologique amplement accessibles aux parents
sourds pratiquant la langue des signes ainsi gu’aux parents entendants.
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Nos objectifs et les actions qui en decoulent :

Notre FORUM

En 2019, nous avons développé nos
communications sur les réseaux sociaux afin de
recréer du lien avec nos familles. Nous avions
décidé de faire de ce probléme une force en
apprenant a développer les réseaux sociaux,
notamment Facebook, des vecteurs d’échanges.
Nous avions alors créé et alimenté un forum
de parents d’enfants sourds ou malentendants.
L’objectif de ce forum (créé sur Facebook) était
de concevoir une réelle communauté et de
permettre la communication entre les parents
d’enfants sourds et malentendants de Belgique...
et de partout ailleurs! Cet espace a également été
concu comme un lieu d’échanges, d’accueil et de
partage, ou questions, conseils et témoignages
sont recueillis. Un seul mot d’ordre: le respect de
chacun et 'ouverture a l'autre.

Depuis sa création, ce forum connait un succeés
croissant et compte désormais plus de 250
membres venus de France, de Suisse, du Canada,
d’Afrique, de Belgique...

La demande pour intégrer ce forum, de plus en
plus importante, nous a d’ailleurs encouragés a
créer un nouveau forum, plus intimiste, dédié
uniquement aux parents d’enfants sourds et/
ou malentendants résidant en Belgique. Ce
forum compte quant a lui une quarantaine de
membres a ce jour. Il est régulierement alimenté
de questions et informations sur la surdité.

12

Chaque année, deux conférences sont
habituellement proposées au public. Elles
répondent aux besoins des parents d’enfants
sourds, des professionnels de la surdité, des
personnes sourdes et toute personne qui
s’intéresse a la surdité. Le 25 juin 2019, nous
donnions notre conférence sur le theme de la
gestion et de I'expression des émotions chez
’enfant sourd. Cette conférence, donnée
par un psychologue concerné lui-méme par
la surdité, et en collaboration avec I'équipe
du CREE a permis aux parents de découvrir
gue le déficit de vocabulaire souvent présent
chez I'enfant sourd, que ce soit en langue
des signes ou en francais peut entrainer la
limitation voire l'incapacité d’exprimer ses
émotions. Toutefois, les émotions, bien que
la culture et la psychologie difféerent entre
les sourds et entendants, sont les mémes.
L’'idée d’apprendre a I'enfant a « gérer » ses
émotions est finalement peut-étre fausse. Le
CREE, a l'aide d’outils, a par contre démontré
gu’il est possible d’amener I'enfant a acquérir
les ressources pour les exprimer, et le parent
a favoriser ces biais de communication...
Nous avons, lors de cette conférence,
accueilli ; éducateurs, professeurs sourds de
’enseignement spécialisé, professionnels de
’enseignement ordinaire et parents... Tous
ont pu découvrir les divers outils a utiliser au
service de l'expression des émotions chez
I’enfant déficient auditif.

CONFERENCE

25 juin 2019 @ FEntrela

Accusdl b 18hiD
Conforsese a 180

infos et réservations:
www.apadaf.be

E-mail: infoizapadal.ba

Tél: 02/644 66 77

{73 [re———
R Gl ) fr—

e

0. Jiproar
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Coordonnées des parents-relais

Vous étes un parent d’enfant sourd et vous
avez besoin d’étre soutenu et informé dans
vos moments d’incertitude?

Nos parents relais sont la pour vous !
Parents, ils seront la pour partager leur
expérience et leurs ressources avec vous !

Bruxelles :
* Anne Lamotte annelamotte@gmail.com
» Stéphanie Notebaert stephnot@gmail.com

Tournai/Mouscron :
¢ Stéphanie Baert pedicurebaert@gmail.com
e Odile Robert Odile-robert@tvcablenet.be

Brabant Wallon :
e Chantal Thory chanthory@gmail.com

Namur
* Valérie Massart valmassart@gmail.com

Luxembourg :
* Didrik et Fabienne van Zuylen
van_lux@hotmail.com

Services piles pour nos membres

Zinc Air 10 (piles jaunes) : 2,50 /6
Zinc Air 13 (piles oranges) : 2,50 /6
Zinc Air 312 (piles brunes) : 2,50 /6
Zinc Air 675 (piles bleues) : 2,50 /6

Zinc Air 675 (spécial implant cochléaire) :
3,50 /6

En 2019, les ventes de piles s’élevaient a 380
plaquettes

Visio permanence

Dans le cadre du plan « Rapprochement
des familles », nous avions mis en place une
permanence par semaine durant laquelle
Maruchka Martin, notre assistante sociale,
était disponible pour des conversations vidéo
en langue des signes pour les parents sourds
en demande.

Pour la région de Tournai Odile Robert, en
charge des relations parents, était également
disponible pour eux.

Néanmoins, en complémentarité de Ila
fonction d’Odile, notre assistante sociale
reste disponible pour répondre a des
questions d’ordre pratique (renseignements
sur le fonctionnement de I'APEDAF, de
laide pédagogique, des contributions
forfaitaires...), d’orientation (recherche de
psychologue avec connaissance de la langue
des signes, d’interpréte, de logopéede...) ou
d’ordre social. Et ce, selon votre mode de
communication privilégié !

Ventes de piles en 2019

mZA 10

mJ7A13

mZA 312

= ZA 675
ZABTSIC

Gala Parrainage Fantine Hardouin
«Dans la Brume» a Tournai
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| ‘education comme
vecteur dinclusion

En 1985, des parents de ’APEDAF créent un service d’aide pédagogique. Sa mission: accompagner
'apprentissage et la scolarité des éleves sourds ou malentendants dans les établissements
d’enseignement ordinaire choisis par les parents. Ce service d’aide pédagogique est apporté
a tous les niveaux scolaires (dés la maternelle a I'enseignement supérieur, en passant par la
promotion sociale) et pour tous les réseaux d’enseignement confondus. A ce jour, ce service est
opérationnel a Bruxelles et sur 'ensemble de la Région wallonne.

Lors du premier semestre 2019, 54

éleves ont été suivis dans 44 écoles.

10 éléves en maternelle;

20 éléves en primaire;

23 éléves dans le secondaire;
1 éléve en promotion sociale.

Lors du deuxieme semestre 2019, 56
éléves ont été suivis dans 50 écoles.

10 éléves en maternelle;

23 éléves en primaire;

21 éleves dans le secondaire;
2 éleves en promotion sociale.

Un soutien personnalise

Heures d’accompagnement

Divers facteurs déterminent le nombre
d’heures de soutien des éléves
niveau d’enseignement, vecteur de
communication (LPC ou LSFB), degré
d’autonomie de [I'éleve, ciblage des
matiéres en fonction des aptitudes et
desfaiblesses,vigilancedesenseignants
et des autres éléves, disponibilité des
aides pédagogiques en tenant compte
de [I'éloignement géographique des
différents établissements ou elles
interviennent.

15

Moyens et aides a la communication
Le choix des moyens de communication
et aides a la lecture labiale est adapté
au projet des parents et aux besoins
des enfants. Pour les éleves oralistes,
I’'aide consiste en un codage en LPC ou
en AKA. Pour les éléves signants, I'aide
sera plutdét une traduction simultanée
des différentes disciplines en langue
des signes.
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A I’école et/ou a la maison

L’essentiel du travail a lieu dans
les classes : les explications et les
traductions en LSFB, les codages en
LPC ou AKA levent les altérations de la
communication inhérentes a la surdité
et donnent ainsi accés aux contenus
des messages, dans le meilleur des cas
a une compréhension en direct. Ces
traductions et aides ala compréhension
sont complétées par des explications,
de la remédiation extrascolaire dans
les locaux de I'école, aux domiciles
des étudiants ou dans nos bureaux
régionaux.

Evaluations continues

Durant toute [I'année scolaire, les
différents projets d’accompagnement
et leur évolution sont soumis a des
évaluations continues en interne
(réunions des aides pédagogiques) et
en externe (réunions pluridisciplinaires
avec les enseignants et autres
intervenants). Les résultats scolaires
obtenus en juin 2019 sont trés
satisfaisants.

En effet, la plupart des projets ont été
maintenus et se soldent par le passage
dans la classe supérieure pour 94%
des éléves.
Enjuin,6élevesontarrétélesuivi(findes
études secondaires, entrée a l'internat,
orientation dans ’enseignement
spécialisé pour un éleve) et 8 nouveaux
éléves nous ont rejoints en septembre.

Les activites para et extrascolaires

26-30

/08

Sortie 3 la >p.:-=|tinoire Féte de fin Semaine d’animation
de Bruxelles d’année a pour les enfants de 3-12 Parc Chlorophylle

B | ans Grand Leez
10/04 ruxelies 26/08

Ciné-concert Exposition Préparation de Féte de Saint
«Le Chat et la renarde jnteractive dans le «La Marche des Nicolas
et autres avantures cadre du Festival Lumiéres»
nordiques» Bout’Choux
31/10
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L es animations
« Bebe, Bambin Sourds Bouguinent »

Le projet « Bébé, Bambin Sourds Bouquinent » est né d’une volonté de rassembler, de restaurer
la communication entre parents et enfants et faire vivre un moment de partage autour de la
lecture de contes bilingues.

Chaque mois, en partenariat avec les bibliothéques d’Anderlecht, d’Auderghem, de Schaerbeek
et de Namur, des contes sont racontés et signés pour les tout-petits et les plus grands.

Le programme s’adapte aux enfants afin de proposer des histoires en adéquation avec leurs
ages:

Bébé Sourd Bouqguine pour les plus petits: de O a 3 ans,
® Bambin Sourd Bouquine de 4 & 5 ans,

® Junior Sourd Bouquine pour les 6 ans et +

« Bébé, Bambin Sourds Bouquinent » est 'occasion de passer un moment divertissant dans une
atmosphére enchantée et interactive. Les enfants découvrent au travers du monde des livres un
univers invitant a I'imagination et a une autre maniére de communiquer que par les mots.

Si la langue des signes peut paraitre inaccessible pour certains parents, les animations « Bébé,
Bambin Sourds Bouquinent » permettent d’apprivoiser ce moyen de communiquer dans un cadre
moins classique que celui des établissements scolaires.

C’est aussi 'opportunité pour des parents et des proches d’enfants sourds ou malentendants de
rencontrer d’autres parents qui souhaitent échanger dans un contexte plus informel.

Les animations sont gratuites, ouvertes a tous et permettent de sensibiliser aussi le public a la
surdité et a la culture sourde.

Fin 2018, nous avons constaté un mangue de conteurs qui mettait en péril la pérennité du projet
BBSB. En effet, le projet étant agé de plus de 20 ans, plusieurs conteurs ont émis le souhait de
ralentir la cadence, et de laisser la place aux plus jeunes... Il était donc urgent de voir apparaitre
de nouveaux conteurs pour porter le projet. Grace a la formation conteurs mise en place en
septembre 2019, nous pouvons désormais compter sur une nouvelle réserve de conteurs,
précieuse a la bonne continuité des animations en bibliotheque.

Fréquentation par bibliothéque en 2019 Composition du public

W Auderghem B Enfants sourds
B Anderlecht B Adultes sourds
W Schaerbeek ¥ Enfants entendants
W Mamur ¥ Adultes entendants
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| Education permanente
au coeur de nos actions

Depuis 2007, ’APEDAF est reconnue comme organisme d’Education permanente.

Selon

I'article ler du décret du 17 juillet 2003, une organisation d’Education permanente a pour

objectif de favoriser et de développer, principalement chez les adultes...
* Une prise de conscience et une connaissance critigue des réalités de la société ;

* Des

capacités d’analyse, de choix, d’action et d’évaluation ;

Des attitudes de responsabilité et de participation active a la vie sociale, économique, culturelle
et politique.

Nous

développons ces obectifs grace aux parents d’enfants sourds et malentendants pour faire

évoluer les mentalités et s’assurer d’une ouverture des citoyens face aux personnes sourdes.

| 3 sensibilisation

Campagne de sensibilisation

Chaque année, nous mettons sur pied une grande campagne de sensibilisation a la surdité.
Ces campagnes touchent diverses thématiques et prennent des formes trés variées. Leur
diffusion s’effectue sur I’entiereté du territoire de la Fédération Wallonie- Bruxelles. Nous
la présentons en page 22.

Stands d’information

Nous participons a des nombreux événements: salons, festivals, journées thématiques,...
Ces événements sont 'occasion de rencontrer notre public et d’offrir de la visibilité a la
problématique de la surdité ainsi gqu’a notre association. lIs sont présentés en page 25.

Séances de sensibilisation

Nous proposons aux organismes qui nous sollicitent des sensibilisations a la surdité afin de
parler de ce handicap fort méconnu et parler des difficultés rencontrées par les personnes
sourdes. Ces séances peuvent avoir lieu dans des écoles, des entreprises, des créches, des
communes, etc.

Atelier langue des signes

Cette année, a la suite d’une faible demande, les cours d’LSFB ont été annulés. Les cours
reprendront a la rentrée 2020.
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‘ Centre de documentation

Nous mettons a disposition du public de nombreux ouvrages sur la surdité et I'enfant sourd.
Ceux-ci sont consultables sur notre site internet ainsi que ceux de certains partenaires mais aussi
dans nos centres de documentation ouverts au public.

Nos outils pédagogiques sont consultables et téléchargeables sur notre site internet
www.apedaf.be

Vous pouvez également les recevoir en format papier chez vous.

Contactez-nous: info@apedaf.be

Centre de documentation de Bruxelles
Rue de Picardie 43 - 1140 Bruxelles
Ouvert du lundi au vendredi de 8h30 a 16h30
Plus d’infos: info@apedaf.be

Centre de documentation de Tournai
Boulevard Léopold, 56 bt.1 - 7500 Tournai
Ouvert du lundi au vendredi de 13h30 a 16h30
Plus d’infos: l.everaert@apedaf.be
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L a campagne 2019

En Belgique, environ 8.88% de la population a une perte auditive plus ou moins importante
(M.EnFédération Wallonie-Bruxelles, celareprésenterait prés de 25.000 personnes atteintes d’'une
surdité profonde a totale et 425.000 personnes malentendantes (2). Un.e jeune sur 100 de moins
de 20 ans est touché.e par une surdité moyenne a totale (3). Depuis quelques années, les enfants
sourds et malentendants sont de plus en plus nombreux a rejoindre les bancs de 'enseignement
ordinaire et a poursuivre leur parcours en supérieur. Cette possibilité d’enseignement est une
alternative a celui du spécialisé dont les écoles de type 7 (département surdité et trouble du
langage).

A travers cette campagne, nous voulions :

® sensibiliser et informer le corps professoral en proposant des outils pédagogiques. Celui-ci

doit se sentir épaulé au moment de 'accueil de I’enfant sourd ou malentendant en classe.

® sensibiliser les autres enfants a la surdité pour diminuer le harcélement et la discrimination que

pourraient subir les éléves sourds ou malentendants.

® favoriser l'inclusion des enfants sourds ou malentendants dans I’enseignement ordinaire en
proposant une mallette pédagogique et des sensibilisations a la surdité pour le corps professoral.

® amener I'enseignant.e & une prise de conscience des réalités de la surdité chez I’enfant en

proposant nos outils d’Education permanente aux enseignant.e.s/futurs enseignant.e.s.

® encourager et développer, chez I'enseignant.e, les initiatives pour favoriser la participation de

I’enfant en classe. Dés lors il se préparera a étre un acteur de sa vie citoyenne.

® permettre a 'enfant sourd ou malentendant de participer pleinement a la construction d’une

société plus juste et plus équitable. L’équipe d’Education permanente de 'APEDAF continuera
a suivre les enseignant.e.s tout au long de la campagne dans le cas ou ceux-ci auraient des
guestions sur la surdité ou les aménagements raisonnables.

Sources

1)FFSB ASBL. (n.d.). Mais combien y a-t-il de personnes sourdes et malentendantes en Belgique ?! - FFSB. Retrieved
October 16, 2019, from http://www.ffsb.be/mais-combien-y-a-t-il-de-personnes-sourdes-et-malentendantes-en-
belgique/

2) FFSB ASBL. (2016). http://www.ffsb.be/wp-content/uploads/2017/05/PROPOSITION-DE-
R%C3%89SOLUTIONRELATIVE-%C3%80-UNE-MEILLEURE-INCLUSION-DES-PERSONNES-SOURDES-ET-
MALENTENDANTES.pdf. Retrieved from http://www.ffsb.be/wp-content/uploads/2017/05/PROPOSITION-DE-
R%C3%89SOLUTION-RELATIVE-
%C3%80-UNE-MEILLEURE-INCLUSION-DES-PERSONNES-SOURDES-ET-MALENTENDANTES.pdf

3 ) Rapport d’activités 2018 de la Fédération Wallonie-Bruxelles », 2019, Bruxelles
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Nos outils de campagne

C'EST MON |
. bROIT!

Nous avons diffusé aux
enseignant.e.s de la Fédération
Wallonie-Bruxelles des
mallettes reprenant un guide
surdité, une clé-USB, des
brochures de nos différentes
campagnes passées pour
encore plus de renseignements
sur la surdité.

0l . C B ER =

MON GUIDE

e
ORI

Ce guide a permis
d’informer 'enseignant.e
sur ce gu’est la surdité, les
différents aménagements
a mettre en place dans sa
classe. Avec cet outil de
campagne, nous voulons

~e
" Ot

=

wwvrapedal be. -

La clé USB, de 4 Go, siglée
APEDAF. Elle contenait les
versions numériques de
nos brochures, une série
de documents annexes
qui viennent compléter
les informations du Guide
surdité, des brochures
gque les enseignant.e.s
pourront  réutiliser en

cours afin de sensibiliser a
leur tour leurs éléves, etc.
Cette clé est disponible

gue les professeur.e.s
allant de la maternelle au
supérieur, se sentent plus

a l'aise sur le sujet de la sﬁ:gimative la ou mz;llettlg
surdité et sur la venue dans
demande.

leur classe d’un enfant
sourd ou malentendant.

Notre campagne en chiffres

Mallettes Clés USB
produites et
distribuées

Ecoles
contactées

D0 a la crise sanitaire, les demandes par les écoles ont été moins importantes que prévues. Nous
allons cependant continuer a proposer des sensibilisations dans le cadre de la campagne tout au
long de 'année 2020, et ce dés qu’un retour a la normale sera possible.

23 Rapport d’activités 2019



Nos stands lors d évenements

Notre présence a de tels événements a pu assurer a I'association une grande visibilité et permet
I’organisation d’animations autour des divers outils pédagogiques que nous avons créés. En
2019, nous avons cherché a développer davantage les rencontres avec le grand public et ce sur
tout le territoire de la Fédération Wallonie-Bruxelles.

Journée infos Colloque surdité LUSS Journée du
VLOK CI handicap

Journée sécurité Fancy fair Ensemble avec LUSS Saint-Luc
routiere de PIRSA les personnes
27/03 extraordinaires

Journée portes , Féte de Rouge-Cloitre La Semo
ouvertes cours I’environnement en féte

promotion 16/06

sociale

04/09
Féte nationale Retrouvailles Sensibilisation Festival
Jeunesse Musicale Out of The

book

T~

a %
Grand marché logo  JMS / 1001 familles ZERO18
28/09 25/11
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| es sensibilisations et formations

Depuisde nombreusesannées, TAPEDAF propose des sensibilisations et formations aux personnes
désireuses de découvrir le monde de la surdité. Celles-ci se construisent autour d’activités, de
petits exercices et de mises en situation dynamiques, pratiques et participatives.

Lors de ces sensibilisations/formations, nous abordons différents aspects de la surdité: les
différents types, degrés et causes de surdité, le fonctionnement de I'oreille, les différentes aides
techniques et prothéses auditives disponibles, les moyens de communication a privilégier avec les
sourds et les bons comportements a avoir. De maniére ludique et visuelle, ces différents aspects
de la surdité sont présentés, permettant ainsi de mieux comprendre les difficultés rencontrées
par ces personnes au quotidien.

Nos sensibilisations sont un service que nous offrons a tout organisme, école, association ou
groupe qui en formulerait la demande. Une sensibilisation peut étre spécifiquement adaptée
et organisée sur demande. Ces séances sont assurées par I’'animatrice, les chargées de projets,
I’'assistante sociale ou les aides pédagogiques en fonction du type de structure faisant appel
a nous. Par ailleurs, les différents services pédagogiques assurent les sensibilisations dans les
écoles fréquentées par les éleves suivis par TAPEDAF.

Formation musique et surdité Sensibilisation a la surdité pour

e . des éleves de primaire de la
La Fédération des Jeunesses Musicales en

Wallonie Bruxelles nous a contactés pour region de Baudour

organiser une formation a I'intention des o o

animateurs des jeunesses musicales. Suite a une initiative de la commune de
Ces animateurs interviennent dans les Ba_udo’ur, NOUs nous sommes re_no,lus au
classes pour faire des animations musicales sein d’une salle communale, parmi d’autres
avec les éléves en lien avec les socles associations du secteur handicap, pour
de compétences. Ayant la volonté de sensibiliser des éleves de 5éme et 6éme
permettre & tous les enfants de faire de primaires issus de diverses ecoles, au
la musique en tenant compte des besoins travers d’un jeu ludique. Une belle volonté
spécifiques de chacun, nous leur avons de la part de cette commune pour inculquer
proposé une formation accompagnée linclusion.

d’outils et d’astuces spécifiques liant
musique et surdité.

Sensibilisation a la surdité pour
des éléves de secondaire de
I'Institut de I'Enfant Jésus a
Bruxelles

Chaque année nous nous rendons dans
cette école afin de sensibiliser deux
classes de 3éme année a la surdité et aux
spécificités de la communauté sourde. De
beaux échanges qui vont permettre a ces
étudiants de mieux aborder leurs échanges
avec des personnes sourdes.
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L a generosite
au service de |la surdite

. Opération «Tous a I'écale » 2019

L’Opération «Tous a I’école» (ancienne Opération
Souris) consiste en une vente de chocolats qui se
déroule chaque année en février sur le territoire de la
Fédération Wallonie-Bruxelles, et plus spécifiquement
dans toutes les communes ou vivent les familles
d’enfants sourds aidés par I’'asbl. Elle vise a couvrir les
frais de fonctionnement inhérents au service d’aide
pédagogique de notre association. L’APEDAF doit
également assumer la charge salariale non-couverte
par les pouvoirs subsidiants. Les enjeux financiers
de l'opération sont dés lors capitaux pour éviter les
clivages sociaux entre les familles qui font appel au
service d’aide pédagogique de 'APEDAF.

Tous a ’ecole !

Concert Noa Moon

Dans le cadre de l'opération OTALE, le 06 auvril
2019, nous avons retrouvé Noa Moon pour
un concert intimiste, dans une formule solo
acoustique au bar de [I'hoétel Aloft Brussels
Schuman au ceceur du quartier européen a Bruxelles.
L’ensemble des bénéfices ont été reversés a 'APEDAF
pour favoriser l'intégration des enfants sourds ou
malentendants en enseignement ordinaire.

. Concert Bastian Baker

Concert de Bastian Baker lors de son «Intime Tour». Le
29 septembre 2019, il s’est produit a I'entrepdt a Arlon.
Les profits ont également été reversés a 'APEDAF
pour le soutien pédagogique des enfants sourds et
malentendants.
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. «A la frontiére des réves»

Deux soldats ennemis,unhomme et une femme, gardent
depuis 6 ans la frontiére qui sépare leurs deux pays.
Depuisgu’ilssontla,ilssesontadressélaparole quelques
foisapeine-etuniguementle dimanche. Une nuit, Nor, la
femme, se met a faire des réves pour le moins étranges.
La compagnie «Sur le bout des doigts» s’est produite 3
fois au profit de 'APEDAF.

Comme chaque année, I'APEDAF a réalisé son

Opération Solidarité : une vente de pralines au

profit des enfants sourds et malentendants. Les

profits de cette Opération de Solidarité sont

intégralement dédiés a I'inclusion des enfants sourds

en enseignement ordinaire. Ceux-ci ont besoin du .

soutien d’une aide pédagogique qui les accompagne sdlj
durant leur parcours scolaire. Ce soutien favorise leur

réussite scolaire, mais il a aussi un coult élevé !

Merci a vous et a tous nos donateurs privés !
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L es pouvoirs subsidiants de
IAPEDAF en 2019
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COLLABORATIONS




| es associations dont
Nnous sommes membres

v

EUROCIU

Grandir ensemble ash

CLPS HO Grandir ensemble
ASBL

handicap

Plateforme annonce Telecontact LUSS
handicap

Y -
v

Commission communale

RDB Santé Accueil du Temps Libre-Evere
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L es partenariats en 2019

Pour 'APEDAF, les partenariats sont essentiels. Non seulement ils permettent de mettre sur
pied des projets de qualité mais ils soudent aussi le réseau associatif. Nous sommes donc en
permanence a la recherche de nouvelles collaborations afin d’unir le monde de la surdité et
du handicap pour faire avancer les droits des personnes sourdes et malentendantes. En
unissant nos forces et en mettant a profit nos compétences particulieres nous pourrons
ensemble faire évoluer les mentalités et créer une société plus ouverte a la différence.

\ﬁ@Z/

~ar ~fle ”
Acces RTBF.be CREE ASBL CFLS ASBL

Auris Viva LPC Belgique

CENTRE COMPRENDRE ET PARLER,
ALS.B L

Centre Comprendre
et Parler

Le Triangle Wallonie

SAPHIR @

Bruxelles

Service d'accompagnement agrée par
Commission communautaire francaise

Info-sourds ASBL

Saphir ASBL
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Compte de resultats 2019
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Comptes annuels 2019

201 ’ 1 ‘EUR
NAT. |Date du dépét N° P. U | D [Acasbi 1.1

COMPTES ANNUELS EN EURQOS

DENOMINATION: ASSOCIATION DES PARENTS D'ENFANTS DEFICIENTS AUDITIFS FRANCOPHOMNES ..o

Forme juridique: e T L i S e

Adresse! PICARDIE L. s s e e e rass s nne e NT 43 BOE: Gl

Code postal: 1140............ Commune; EVERE. cosaiimaniag e n

Pays: BELGIRUE :conparninasi o i ciebe e o

Registre des personnes morales (RPM) - Tribuniat de Commerce de BRUXELLES ....oooovvecvoieeeceeeer s e S5 ”

Adresse Intemet *: hitp://www. apedaf be. 5 et neare e tRTen L e A1 ot st senseemnrepan e tas e TR Cerstrmess s senen
Numéro d'entreprise | BE 0418 527 581 |

DATE [ 2111/2014 ] du dépat de I'acte constitutif Ol du document le plus récent mentionnant la date de

publication des actes constitutif et modificatif(s) des statuts.

COMPTES ANNUELS approuvés par 'assemblée générale™ du | 12/ 08 /2020 |

at relatifs & l'exercice couvrant la période du 01 01/2019 au AN 1212019
Exercice précédentdu | 01/ 012018 | aul 31/ 12/2018 |

Les montants relatifs 4 l'exercice précédent sont / ne-sent-pas®*” identiques 4 coux publiés antérieurement.

LISTE COMPLETE avec nom, prénoms, profession, domicile (adresse, numéro, code posiat et commune) et fonction au sein de
I'association ou de la fondation des ADMINISTRATEURS ET COMMISSAIRES et, le cas échéant, du représeniant en Belgigue de
l'association étrangére

CARGNELLO Pominigue loseph Président du Conseil d’Administration
Rue du Rhin, 36
6700 ARLON

7090 BRAINE-LE-COMTE

THIRY Michel Administrateur ; f\\“
Rue de la Brainette 10 Tl, M)V-
-~

PONCELET Julien Claude Administrateur
Rue des Cerisiers 77
6791 AUBANGE

Documents joints aux présents comptes annusels ;

Nombre total de pages déposées : .........eoveemreerneen... Numeéros des sections du document normalisé non déposées parce que
sans objet: A-asbl 1.1, A-ashl2.1, 2.2, A-ashl-3, A-asbl-4, A-asbl 5.1.2, 5.1.3, A-asb!5.4, A-asbl 5.5, A-asbl
5.6, A-asbl 6.7 ...

Signature Signature
{Nom &t qualité) {Nom et qualits)

hention faculialive.
™ Par la canaell Fadministration dars le cas d'une fondation / par 'organe général de direction dans la cas dune aseociation internationala sans but IUCratf,

e Biffer Iz mention inulile,
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BEQ418527581

L

A-asbi 2.1 —|

BILAN APRES REPARTITION

Ann.
ACTIF
ACTIFS IMMOBILISES
Frais d'établissement
Immobilisations incorporelles 51.1
Immobilisations corporelles 512
Temains et constructions
Appartenant a I'association ou & la fondation en
pleine propriété
Autres
Installations, machines et outillage
Appartenant & I'association ou & |a fondation en
pleine propriété
Autres
Maobilier et matérie! roulant
Appartenant a l'association ou a |la fondation en
plsine propriété
Autres
Location-financement et droits similaires
Autres immobilisations corporelles
Appartenant a 'association ou a la fondation en
pleine propriété
Autres
Immabilisations en cours et acomples versés
Immobilisations financidres
ACTIFS CIRCULANTS
Créances 3 plus d'un an
Créances commerciales
Autres créances
dont créances nan praductives d'intéréts ou
assorties d'un intérét anormalement faible
Stocks et commandes en cours d'exécution
Stocks
Commandes en cours d'exécution
Créances a un an au plus
Créances commerciales
Autres créances
dont créances non productives d'intéréts ou
assorties d'un intérét anomalement faible
Placements de trésoraerie 521
Valeurs disponibles
Comptes de régularisation
TOTAL DE L'ACTIF

5.1.3/5.2.1

Exercice

Exerclce précédent

20428
20
al
22427
22

22{91
22192
23

231
232
24

241

280
291

2918

30/36
37
40/41

41

415

50453
54158
4801
20f58

30.569

2.573

2873

2873

27.696
303.083

938
938

68,908
102
68.806

228.198
5.039
333:652

25.792

72

372

372

25.420
207.315

1.081
1.081

76.584
528
76.055

214,329
5321
323.107
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Ann. [ Caodes Exerclce Exercice pracedent
PASSIF
FONDS SOCIAL 10H5 20.435 24.933
Fonds de I'association ou de |a fondation 10
Patrimoine de départ 100
Moyens permanents 101
Plus-values de réévaluation 12
Fonds affectés 53| 13
Résultat positif (négatif) reporté {+(-) 14 29.435 24,933
Subsides aen capital 15
PROVISIONS 53| 16 55.985 180.342
Provisions pour risques et charges 160/5 55.985 180.342
Provisions pour subsides et legs 4 rembourser et
pour dons avec droit de reprise 168
DETTES 17149 243.232 117.832
Dettas 3 plus d'un an 54 | 17 61.843 61.848
Deties financiéres 170i4
Etablissements de crédit, dettes de location-
financement et dettes assimildes 17213
Autres emprunts 17410
Dettes commerciales 175
Acomptes regus sur commandes 176
Autres dettes 179 61.848 61.848
Productives d'intéréis 17¢0 61.848 61.848
Non productives d'intéréts ou assorties d'un intérét
anormalement faible 1791
Cautionnements regus en numéraire 1792
Dettes @ un an au plus 54 | 42/48 180.93% 42 668
Dettes a plus d'un an échéant dans {"année 42
Dettes financiéres 43
Etablissements de crédit 4308
Autres emprunts 434
DCettes commerciales 44 47063 41.369
Foumnisseurs 440/4 47.063 41.369
Effets & payer 441
Acomptes regus sur commandes 46
Daltes fiscales, salariales et saciales 45 133.876 1.299
Impots 45043
Rémunérations et charges sociales 454/9 133.876 1.299
Dettes diverses 44
Cbligations et coupons échus, subsides 3
rembourser et cautionnements regus en numéraire 480/8
Autres dettes preductives d'intéréts 4590
Autres dettes non productives d'intéréts ou
assorties d'un intérét anormalement faible 4391
Comptes de régularisation 49213 5.445 13316
TOTAL DU PASSIF 10/49 333.652 323.107

39
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COMPTE DE RESULTATS

Produits et charges d'axploitation
Marge brute d'exploitation
Ventes et prestations
Chiffre d'affaires
Cotisations, dons, legs et subsides
Apprevisionnements, marchandises, sarvices at
biens divers
Remunérations, charges sociales et pensions  (+)/(-)
Amortissements et réductions de valeur sur frais
d'établissement, sur immabilisations incorporelies et
corporelles

Réductions de valeur sur stocks, sur commandes
en cours d'exécution et sur créances commerciales:

()

dotations {reprises) ()
Provislons pour fisques et charges: dotations
{utilisations et reprises) {(+)}{-)

Autres charges d'exploitation

Charges d'exploitation portées a 'aclif au tiire de frais

de restructuration {-)
Résultat positif {négatif) dexploitation {+)=)
Produits financiers
Charges financiéres

Résultat positif (négatif) courant {+}(-)
Praduits axceptionnels

Charges exceptonnalles

Résultat positif {(négatif) de I'exarcice {+i)

Annm.

5.8

55
Eh

Codes Exercice Exercice précedent
8000 974.880 940,381
1074 1.130.303 1.078.443

70 91.122 97.492

73 1.036.879 978.516
80/61 155.423 138.062
62 957405 881.167
830 2411 774
83144 304

635/8 11.000 45.000
a40/8 7.059 T7.247
649

9901 «3.299 6.193
75 1.009 127
a5 157 156
9902 -2.447 G.164
76 7.396 1.060
66 446 2062
9904 4,502 5162

40
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AFFECTATIONS ET PRELEVEMENTS

Résultat positif (négatif) & affecter
Résuliat positif {négatif} de 'exercice 3 affecter
Résuitat positlf (négatif) de 'exercice antérieur reparié
Prélévements sur les capitaux propres
sur les fonds de {'agsociation ou de la fondation
sur les fonds affectés
Affectations aux fonds affectés
Résultat positif {négatif) a reporter

(44}
(/)
{0

i)

Codes Exerice Exercice précédenmt |
9306 29.435 - 24,923
9905 4.502 5.162
14P 24933 19.771
79142

il
762
692
14 29435 24933

41
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ANNEXE
ETAT DES IMMOBILISATIONS

IMMOBILISATIONS CORPORELLES
Valeur d'acquisition au terme de I'exercice
Mutations de I'exercice
Acquisitions, y compris la production immobilisée
Cessions et désaffectations

Transferts d'une rubrigue & une autre ()

Valeur d’acquisition au terme de I'exercice
Plus-values au terme de I'exercice
Mutations de I'exarcice

Actées

Acquises de tiers

Annuiées

Transférées d'une rubrique & une autre +)(-)

Plus-values au terme de I'exercice
Amortissements et réductions de valeur au tarme de I'exercice
Mutations de I'exercice

Actés

Repris

Acquis de tiers

Annulés 2 la suite de cessions et désaffectations

Transférés d'une rubrigue & une auire {+¥(-)

Amortissements et réductions de valeur au terme de I'exercice
VALEUR COMPTABLE NETTE AU TERME DE L'EXERCICE
DONT

Appartenant i I'association ou a la fondation en pleine propriété

42

Codes

Exercice

Exarcice précédant J

8100P

a169
g179
8189
8199
8250P

8219
8229
8238
8249
8259
8329P

8279
8289
8299
8309
ax9
8329

22127

83458

XXX

40.182

241

4912

37.309
2373

2.873

40.182 I

39.810 |

M3
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IMMOBILISATIONS FINANCIERES
Valeur d'acquigition au terme de l'exercice
Mutations de I'exercice

Acquisttions

Cessions et refraits

Transfers d'une rubrique & une autre

Autres mutations
Valeur d'acquisition au terme de l'exercice
Plus-values au terme de l'exercice
Mutations de l'exercice

Actées

Acguises de tiers

Annulées

Transférées d'une rubrique & une aulre
Plug-values au terme de l'exercice
Réductions da valeur au terme de I'exercice
Mutations de l'exercice

Actées

Reprises

Acquises de tiers

Annulées 3 la suite de cessions et retraits

Transférées d’'une rubrique & une autre
Réductions de valeur au terme de I'exarcice
Montants non appelés au terme de l‘exercice
Mutations de 'axercice
Montants non appelés au terme de "exercice

()
()

(M)

)0

{+M-)

VALEUR COMPTABLE NETTE AU TERME DE L'EXERCICE

43

Codes

Exercice

Exercice précédent |

8305P

8365
8375
8385
8386
8385
8455P

8415
8425
89435
8445

a525P

8475
8485
8485
8505
8515

8568P
8545
8535
28

200K

3.162

2.276

2,466

27.696

31.162 |

5.742 |

813
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ETAT DES DETTES

Codes Exercice
VENTILATION DES DETTES A L'ORIGINE A PLUS D'UN AN, EN FONCTION DE
LEUR DUREE RESIDUELLE
Total des dettes & plus d'un an échéant dans I'année 42
Total des dettes ayant plus d’un an mais 5 ans au plus a courir 8912
Total des dettes ayant plus de 5 ans a courir 8913 61.848
DETTES GARANTIES
Dettes garanties par les pouvoirs publics belges
Dettes financiéres 8921
Etablissements de crédit, dettes de location-financement et dettes assimilées 801
Autres emprunts a1
Dettes commerciales 8581
Fourisseurs 891
Effets & payer 5001
Acomptes recus sur commandes 011
Dettes salariales et sociales 2021
Autres dettes 9051
Total des dettes garanties par les pouvoirs publics belges 9061
Dettes garanties par des saretés réelles constituées ou irrévocablement promises sur les
actifs de I"associatlon ou de la fondation
Dettes financiéres 8922
Etablissements de crédit, detles de location-financement et dettes assimilées ag2
Autres emprunts 902
Dettes commerciales 8982
Foumnisseaurs 8992
Effets 4 payer 9002
Acomptes regus sur commandes 8012
Dettes fiscales, salariales st sociales 9022
Impédts 9032
Rémunérations et charges sociales 9042
Autres detles 9052
Total des dettes garanties par des siretés réelles constituées ou irmévocablement
promises sur les actifs de 'association ou de la fondation 9062
DETTES FISCALES, SALARIALES ET SOCIALES
Dettes flacales échues 9072
Deties échues envers I'Office National de Sécurité Sociale 9076
i
913
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RESULTATS

PERSONNEL ET FRAIS DE PERSONNEL
Travailleurs pour lesquels I'association ou la fondation a introduit
une déclaration DIMONA ou qui sont inscrits au registre général du
personnel
Nombre total & |a date de clbture
Effectif moyen du personnel calculé en équivalents temps plein
Nombre d'heures effectivement prestées
Frals de personnel
Rémunérations et avantages sociaux directs
Cofisations patronales d'assurances scciales
Primes patrongles pour assurances extralégales
Autres frais de personnel
Pensians de retraite et de survie
RESULTATS FINANCIERS
Intéréts intercalaires portés a l'actif
Montant de 'escompte a charge de I'association ou de la fondation
sur la négociation de créances
Montant par solde des provisions a caractére financier constituées
{utilisées ou reprises} (*)(=}

45

Codes Exercice Exercice precédent
808¢ 39 41
9087 22 22
0088 3178 30.307
620 923.641 843.162
821 18.829 15675
622
823 13.675 12.315
24 1.260 10,015
6503
653
656
(“'\-\-—
10113
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BILAN SQCIAL

Numéros des commissions paritaires dont dépend I'association ou s fondation:

Travailleurs pour lesquels I'association ou la fondation a introduit une déclaration DIMONA ou qui sont inscrits

au registre général du personnel

46

Codes Temps plein 2. Temps partiel 3 Total {T} 3P. Total (T} ou tetal
Au cours de I'exercice et de ou total en en équivalants
I'exercice précédent équivalents temps
temps plein (ETP)
plein {(ETF)
(exercica) (exercice) {exarcice) (exercica précédent}
Nembre moyen de travailleurs 100 4 35 22| ETRP 22| ETP
Nombre d'heures effectivement
prestées 101 5,525 25.653 ati7e| T 304907 T
-Frats de personnel 102 165,565 790.580 0956.145 T 871152 T
A la date de clbture de l'exercice Codes | 1. Tempsplein |2 Tempspartiel |3 Jﬁlg’;‘s
tamps plein
Nombre de travailleurs 105 5 34 22
Par type de contrat de travall
Contrat 2 durée indéterminée 110 5 32 208
Contrat & durée déterminée 114
Contrat pour I'exécution d'un travail nettement défini [ 112
Contrat de remplacemant 113 2 1,2
Par sexe et niveau d'études
Hammes 120 2 1
de niveau primaire 1200
de niveau secondaire 1201
de niveau supérieur non universitaire 1202 2 1
de niveau universitaire 1203
Femmes 121 5 az 21
de niveau primaire 1210 i 05
de niveau secondaire 1211 1 2 2
de niveau supérieur non universitaire 1212 4 25 16,5
de niveau universitaire 1213 4 2
Par catégorie professionnelie
Personnel de direction 130
Employés 134 5 34 22
Quvriers 132
Autres 133
1113

)
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Tableau des mouvements du personnal au cours da I'exercice

Codes | 1. Temps plein 2. Temgs partiel 3: Total en
&quivalents
tamps plein
Entrées
Nombre de travailleurs pour legquels I'association ou la
fondation a infroduit une déclaration DIMONA ou qui ont
élé inscrits au registre général du personnel au cours de
l'exercice 205 ] 45
Sorties
Nembra de travailleurs dont la date de fin de contrat a
été inscrite dans une déclaration DIMONA ou au registre
général du personnel au cours de I'exercice 305 11 55
Renseignements sur les formations pour les travaillsurs au cours de I'exercice
Codes Homimes Codes Femmes
Initiatives en matiére de formation professionnelle continue 2 caractara
formel a charge de I'employeur
Nombre de travailleurs concemés 5801 5811
Nombre d'heures de formation suivies 5302 5812
Cailt net pour l'association ou |a fondation 5803 5813
dont coiit brut directement lié aux formations 58031 58131
dont cotisations payées et versements & des fonds collectifz 58032 58132
dont subventions et autres avantages financiers regus {4 déduire) 58033 58133
Initiatives en matiére de formation professionnelle continue a caractére
molns formel ou informel 4 charge de I'employeur
Nombre de travailleurs concemeés 5821 5831
Nombre d'heures de formation suivies 5322 5832
Collt net pour I'association ou la fondation 5823 5333
Initiatives en matiére de formation professionnelle initlale a charge de
I'employeur
Nombre de travaitleurs concernés 5841 5851
Nombre d'heures de formation suivies 5842 5852
Coilt net pour 'association ou la fondation 5843 5853
Y .
1213

47



’T\ln

L BE0418527581 r A-asbl 7 —]

REGLES D'EVALUATION

Immobilisations corporelles

Les immobilisacions corporalles gupérieures & S00€ gont camptabiligfes 3 lsus valeor dlacquisition ou colf de revieat, y compris les fraig
accassoires et T.%.A. non déductible.

Les frais d'entrerien et de groWscs cipaTaticons somt pris en charge par 1'esercice cu mon prélevés sur las provislons dEid conatitudes & cat
effat. Tla re sonr cocacitutifs d'immehiliséa que dems les cas eatimés excepticrnels par le Conseil d'Administration.

2our les imgchilisaticns cerperelies domt i'utilismation est limitée dans ‘e temps, L45 MMOTTiSSEMETtS sont prafiqués selcn a mlbhede Zindaire
et gébucect l'année de la prise en compte, ef aent calculéa EFar acrdes ccmpldtes. lis egnt pratigoSs pour la premidre fois 1'acnés de
I'mequiziticn de 1'imechiiing =c Feur la demildre foia 1'snnéa précédsct sa scrtie.

Lea baux anngels sulvants sont appliquéa -
-Ingtallationa at machines : § & 10 ans
-Nohilier : 5 & 10 ana

-Marérial reulank - 5 ang

-Msbdriel ipformatique - 1 & 5 ans
-makéricl en leaming : durde de econtrak

Pour les immobilisatiocs corporellss dont liutilisation n'eat pas limitée davs le temps, des réduccions de valeur goat prafiquies en cam de
dépréciation durable. Ellcs geuvent &bre ré&valufes.
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De grands chantiers restent
d'actualité pour 2020

Ces lignes directrices s'inscrivent dans le plan de développement de I'asbl de 2018.
Dés lors, 'amélioration de la notoriété de 'APEDAF se déclinera en plusieurs domaines:

- Le rapprochement des parents tel que décrit de maniére explicite en début de
document participe a 'essence méme de nos actions, de notre histoire associative. Celles-ci
doivent rester en accord avec nos parents membres et une attention particuliére doit y étre
donnée. De nombreux projets verront le jour pour permettre de créer des liens en toute
simplicité. (Brunch, capsule parents sur Facebook, etc)

- Le développement du membership touche bien slr le rapprochement des parents
mais apporte également une ouverture vers le monde associatif et vers une société inclusive
qui a a coeur la participation des personnes sourdes a la citoyenneté. La famille élargie de
I’enfant sourd ou malentendant, les associations et toutes les personnes qui sont touchés par
ces enjeux d’inclusion ont la possibilité de prendre part a ce développement

- Le développement des partenariats s’inscrit dans une réflexion inclusive non seulement
pour nos campagnes de sensibilisations a la surdité mais également pour prendre part a des
enjeux de cohésion sociale tels que ’TAPEDAF le fait depuis de nombreuses années. Toucher
de nouveaux partenaires communaux, régionaux, belges et Européen, c’est le challenge que
I'association se donne.

- L’augmentation la promotion de I'asbl fait également partie des objectifs poursuivis
afin que les familles d’enfants sourds et malentendants, qu’elles soient précarisées ou non,
puissent avoir accés a nos services. (Vidéo de promotion de ’APEDAF, capsule sur Facebook,
Instagram, etc.)

- Le rapprochement avec les médias et les politiques s’inscrit dans la volonté d’informer
et de sensibiliser a la surdité, mais surtout de déconstruire les préjugés et de défendre les
demandes et intéréts des parents d’enfants sourds et malentendants concernant leur vécu
aupres des instances.

- Le numérique prendra une part de plus en plus importante pour I'asbl, nous
développerons des réseaux sociaux tel que Instagram. Le marketing digital sera développé
pour toucher d’avantage le grand public.

- L’amélioration de la structure de I’'asbl concernera ces points en 2020-21:

. La modification des statuts de I'asbl conformément au nouveau CSA (Code des
Sociétés et des Associations)

. Réaliser une charte de bonne gouvernance

Diversifier nos services en développant nos services en faveur des enfants CODA,
demande d’agrément ONE, etc

La création d’'un comité stratégique dés 2021 renforcera les prises de décision de maniére
concertées pour une APEDAF plus forte et plus engagée auprés de nos différents partenaires.
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Accompagner les parents

Notre grand plan de rapprochement des familles se poursuivra en 2020. Nos objectifs sont

toujours de:

Répondre au mieux aux besoins des parents et comprendre leurs attentes

® Créer une communauté de parents basée sur la solidarité et 'échange

® Aller & la rencontre de nouveaux parents et les accompagner le plus tot possible dans la

découverte de la surdité de leur enfant

® Développer des partenariats

® Augmenter notre visibilité par notre présence lors de salons, la réalisation d’animations en

extérieur,..

Ces objectifs se concrétiseront donc au travers de divers projets...

La Mallette inclusive en créeche

Pour toucher les familles de maniere plus
précoce et suite a différentes rencontres,
nous avons réalisé que peu de structures
d’accueil pour la petite enfance sont aptes
a accueillir, communiquer avec un enfant
sourd/malentendant et trop peu d’entre elles
proposent des aménagements raisonnables
favorables a l'inclusion.

Nous avons donc pris l'initiative de créer un
outil qui pourrait renverser cette tendance a
appréhender 'inclusion d’un enfant « différent
» au sein du milieu d’accueil.

Nous avons imaginé cet outil sous forme de
mallette reprenant diverses brochures ainsi
gu’'un guide pour encourager linclusion et
favoriser l'accessibilité des enfants sourds &
malentendants dans les milieux d’accueil de
la petite Enfance. Nous travaillons désormais
a I'’élaboration du guide et des brochures a
inclure au sein de la mallette. Une fois ficelées,
elles seront distribuées largement au sein
des creches « ordinaires » auxquelles nous
proposerons également des sensibilisations.

Projets 2020
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Le Pack Parents

Depuis plusieurs années, les hopitaux et
centres détiennent le monopole du soutien aux
parents et familles d’enfants déficients auditifs
étant donné gu’ils sont en premiére ligne de
contact avec ceux-ci au moment du dépistage
de la surdité.

De fait, I'information relayée aux parents leur
est exclusive. Peu de parents sont informés
des diverses associations existantes et
beaucoup d’entre eux expriment la dure
réalité de la relation médecin-parent qui peut
se révéler parfois dénuée de compassion et
d’accompagnement en dehors des salles de
consultation. Plusieurs parents soulignent aussi
un ressenti de I'obtention d’informations non
exhaustives quant aux différents acteurs et
intervenants liés au domaine de la surdité. Afin
de pouvoir répondre aux besoins des parents
d’étre accompagnés par des professionnels
dans le parcours de la découverte de la surdité
de leur enfant, nous souhaiterions mettre en
place un dispositif qui leur permette de prendre
connaissance de [I'existence d’associations
telles que la nbétre dans les plus brefs délais,
qui suivent 'annonce de la déficience.

Pour ce faire, nous avons imaginé ce pack
parent afin de pouvoir accompagner les
parents le plus rapidement possible dans leur
parcours.



Les objectifs sont d’améliorer la notoriété de TAPEDAF en touchant de nouveaux parents

Mais aussi ... :

e Donner des informations claires et synthétiques sur notre ASBL

® Donner une image positive de ’ASBL aux parents afin gu’ils aient envie de revenir

¢ Inciter les parents a nous suivre sur les réseaux sociaux

® Promouvoir le relais d’informations de parents a parents
Promouvoir le relais d’informations exhaustives liées a la surdité de professionnels a
parents

© Promouvoir notre ASBL et espérer une hausse des membres

[ ]

Reconnaissance ONE
Notre forum des parents

En 2018, nous mettions sur pied le « Forum des parents » qui a connu rapidement un grand
succes et accueille actuellement des parents de plusieurs pays de la Francophonie. Au vu des
informations abondantes et variées selon les pays, nous avons deés lors jugé utile de créer un
nouveau Forum, tout particulierement destiné aux parents résidant en Belgique. Effectivement,
les législations et nouveautés liées au secteur de la surdité changent d’un pays a 'autre et peuvent
parfois sembler lointaines sur le Ter forum.

Ce nouveau groupe d’échanges a vu le jour début 2019 et compte une quarantaine de membres
actuellement. Des informations spécifiques aux réalités belges y figurent et les échanges entre
parents se veulent deés lors plus intimes et proches.

Envie de faire partie de I'un ou des deux de nos forums et d’échanger avec d’autres parents?
Rejoignez-nous sur Facebook !

Le service parents-relais

L’équipe n’est actuellement formée plus que de cing parents-relais, préts a répondre aux
interrogations des « nouveaux » parents et a partager leur vécu.

Une promotion de ce service sera réalisée en 2020 afin d’offrir plus de visibilité et de recruter,
nous I'espérons, de nouveaux parents au sein de celui-ci. Ce service est unique en Belgique.
L’affiche du service parent-relais sera ainsi diffusée dans divers lieux fréquentés par des parents
d’enfants sourds afin de redynamiser ce service.
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Les appels en visio-conférence

Visio permanence teléphonique
en LSFB
Service proposé via Messenger

Tous les mercredis entre 15h et 17h30
Rendez-vous via m.martin@apedaf.be

Les animations BBSB

L’année 2020 aura connu pas mal de perturbations et le projet BBSB a lui aussi été impacté
par celles-ci. Les animations sont suspendues depuis le mois de mars et ce pour une durée
encore indéterminée di au confinement. Nous ne savons pas a cette date si les animations seront
proposées cet été.... Restez abonnés a notre newsletter pour étre informés de la reprise de nos
activités !

Dimacstha 4 sclobion « WORYO & MBN
Dimancie 1 rovambne - 50030 & 1WES

. [
------ (WP o (8 e .
aim HaamE - ™ ooy
~ = ﬁ:!faj.? . (3é: ov=( ¥ gu.

Samedl 7 mars - 3130 & 10030
Semedi 5 mal - 5030 & 10030
Samedl } octobee - 330 & 1030

Sema T mars- Wb L]
seartmn-ton L0 m @
Semsfdpan- 0k U ™ @
e Tramembre - W00 () TR @
Sansd § tdcambie - Hh L]
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Capsules vidéos sur les réseaux sociaux

La réalisation de capsules vidéos pour apporter des informations, liées a la surdité, sera réguliéere.
Les objectifs sont multiples : mieux communiquer, utiliser la vidéo pour que notre message soit
diffusé de maniére plus dynamique,...

Conférences

Le O5 mars 2020 s’est tenue la conférence «les enjeux de I'adolescence : quelles balises, quels
engagements pour devenir soi dans un monde qui change?» - La situation des jeunes sourds a la
bibliotheque communale de Namur.

L’APEDAF organise également une conférence sur le théme de I'insertion socio-professionnelle
chez les jeunes sourds. Nous ne sommes pas en mesure de communiquer une date pour cette
conférence mais celle-ci devrait se tenir dans le courant du mois de novembre en fonction de
I’évolution de la situation actuelle liée au COVID-19.

Nos activites en famille et pour les enfants

@ 24-28/08 @ @

Drink retrouvailles Drink convivial a Semaine Conférence Saint-Nicolas de
des familles Kain d’animation pour d’Agathe Breton IPAPEDAF
les 3/12 ans

Groupe de parole parents

Notre projet «groupe de parole parents» dont I'objectif est de mettre en place des rencontres
informelles entre parents afin qu’ils puissent échanger, parler de leurs préoccupations.

Lejeu«image et signe» devrait voirlejourenjuin 2020. Ila pour objectif: 'apprentissage des signes.
Il sera destiné a’enfant sourd et sa famille, a son entourage, aux institutrices maternelle accueillant
un enfant sourd mais également au grand public lors des sensibilisations a la surdité.
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Soutien pedagogique des enfants

Nous continuons nos actions et notre soutien aux enfants scolarisés de maniére continue.

Sensibiliser le grand public

Campagne d’Education Permanente 2020

Dans le cadre de continuer notre sensibilisation en continue du grand public et des autorités
compétentes, En septembre 2020, nous lancerons la nouvelle campagne d’Education
permanente de TAPEDAF «Volume trop fort, le silence est mort». Le sujet sera sur les nuisances
sonores et plus particulierement les conséquences par les acouphénes. Notre public sera

le grand public mais plus particulierement les 15- 35 ans car ils sont plus a risques vu leur
comportement face au son.

Vous pouvez suivre nos réseaux sociaux, ainsi que vous inscrire a notre newsletter «La
Parentiére» pour étre informé des derniéres nouvelles.

La création de notre compte instagram se fera dans le cadre de cette campagne.

Diffusion d’affiches et brochures

Nous voulons améliorer la visibilité de 'ASBL, en diffusant de plus en plus notre affiche et notre
brochure présentant de maniere générale 'APEDAF.
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| es stands lors d'événements et animations

LUSS Dour Opération Kain, Ecole des Salon de la Spectacle Chorale
OTALE Cokains Famille 2020 Orchestre Harmonie
«Alizée»
@ @ @ . 9/05 @
LUSS BXL Journée du LUSS BXL Ensemble avec Féte de
handicap les personnes PIRIS

extraordinaires

Henalux Salon HandiValide Journée portes Conférence Marche ADEPS
école normale ouvertes ITN d’Agathe Breton
Namur
@ - @ @ @
Unisound Fancy Fair de Rouge-Cloitre LaSemo Fate Nationale
PIRSA en féte
31/07 29-30/08 29-30/08
02/08
Esperanzah Salon retrouvailles Salon retrouvailles Journée 1001 Familles
Liege Mondiale des

Sourds

L’'impact du confinement aura de grandes répercussions sur la visibilité de notre ASBL
et la sensibilisation du grand public. La campagne devrait néanmoins étre lancée
en septembre 2020. Les événements en bleu clair sont ceux qui ont été annulés
suite aux circonstances du COVID-19 et dans le respect des mesures de sécurité.
Les événements apres le mois d’aolt sont toujours en attente de confirmation.

Pour rester au courant des nouvelles, vous pouvez vous abonner a « La Parentiére» ou
ZERO18 suivre nos différents réseaux sociaux.
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Ateliers/sensibilisations scolaires/formations

L’atelier pour apprendre la langue des signes reprendra cette année en octobre. Nous vous
invitons a suivre 'actualité sur nos réseaux sociaux.

Sensibilisation dans les écoles

Les sensibilisations dans les classes visant les éleves ainsi que le corps professoral se continuera
a la rentrée de septembre 2020 par notre assistante sociale.

Nous restons disponibles pour faire des sensibilisations liés a la surdité ou formations a la langue
des signes dans le cadre du travail.

Recherche de fonds

Opération «Tous a I’école»

Chaqgue année durant le mois de février, TAPEDAF (Association des Parents d’Enfants Déficients

Auditifs Francophones) organise une vente de chocolats dans toute la Fédération Wallonie-

Bruxelles. Les bénéfices des ventes sont intégralement versés au soutien pédagogique des
enfants sourds ou malentendants en intégration scolaire.

Opération Solidarité

Comme chaque année, 'APEDAF lance son Opération Solidarité : une vente de pralines au

profit des enfants sourds et malentendants. Les profits de cette Opération de Solidarité sont

intégralement dédiés a l'inclusion des enfants sourds en enseignement ordinaire. Ceux-ci ont

besoin du soutien d’une aide pédagogique qui les accompagne durant leur parcours scolaire. Ce
soutien favorise leur réussite scolaire, mais il a aussi un coult élevé !

Diversifier les sources de financement grace a I’équipe de recherche de
fonds
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